
 

 

 

 

 

 

План работы школьной службы примирения на 2026 - 2027 учебный год 
Цель службы: создание  оптимальных условий для качественного проведения восстановительных 

программ и распространение идей восстановительного подхода, профилактика конфликтных 

ситуаций на основе принципов восстановительного правосудия. 

Задачи:   распространение среди участников образовательных отношений цивилизованных форм 

разрешения споров и конфликтов; 

- обучение учащихся и других участников образовательных отношений цивилизованным методам 

урегулирования конфликтов и осознания ответственности; 

- организация просветительских мероприятий и информирование участников образовательных 

отношений о целях, принципах и технологии восстановительной медиации. 

-проведение примирительных программы; мониторинг реализации восстановительных программ; 

-создание информационного поля о восстановительной медиации и реализации программ в школе. 

-обучение школьников методам урегулирования конфликтов, 

- вовлечение  и обучение родителей(законных представителей) основам восстановительного подхода, 

-снижение количества правонарушений среди подростков. 

Типы ситуаций, с которыми работает служба: 

1. Межличностные конфликты. 

2. Нецензурные оскорбления. 

3. Угрозы. 

4. Причинение незначительного материального ущерба. 

5. Длительные прогулы в результате конфликта. 

6. Изгои. 

7. Конфликты с учителями и родителями. 

 
№п\п Наименование мероприятий сроки Предполагаемы

й результат 

Ответственный 

исполнитель 

Примечани

е 

  

                             Организационно- методическая деятельность  

      

1. Заседание членов школьной 

службы примирения. 

Ознакомление с нормативно-

правовой документацией 

09.09. 

2026 
Создание 

нормативной 

базы 

Директор школы 

Руководитель 

службы 

примирения 

 

2. Составление плана на новый 

учебный год 
1-

10.09.26 
Планирование 

текущей 

деятельности 

Состав школьной 

службы 

примирения 

 

3. Рекламно-просветительская 

деятельность 

Ноябрь-

декабрь 
Информированн

ость 

обучающихся 

школы о работе 

ШСП 

Директор школы 

Руководитель 

службы 

примирения 

 

4. Выступление на род. собраниях, 

педсовете о Школьной службе 

примирения. 

Презентация Школьной службы 

примирения. 

Декабрь

-март 
Информированн

ость педагогов и 

родителей о 

ШСП 

Директор школы 

Руководитель 

службы 

примирения 

 



 

 

Нормативно-правовое обеспечение 

 

5. Корректировка документации 

ШСП 

Сентябрь

-ноябрь 
Создание 

нормативной 

базы 

Директор школы 

Руководитель 

службы 

примирения 

 

6. Размещение информации о 

деятельности школьной службы 

примирения 

В 

течение 

года по 

необход 

Информиро- 

ванность   о 

работе ШСП 

Руководитель 

службы 

примирения 

 

Реализация восстановительных программ  

7. Утверждение списка учащихся, 

входящих в состав школьной 

службы примирения 

сентябрь  Состав 

школьной 

службы 

примирения 

 

8. Ознакомление учащихся, 

входящих в состав школьной 

службы примирения с целями, 

задачами и функциями 

деятельности 

сентябрь  Состав школьной 

службы 

примирения 

 

9. Проведение заседаний с 

использованием примирительных 

технологий 

В 

течении 

учебног

о года, 

по мере 

необход

имости 

Реализация 

программ 

Состав 

школьной 

службы 

примирения 

 

10 Сбор информации о ситуации, с 

которой организуется 

восстановительная процедура. 

Анализ документов 

по мере 

необход

имости 

Подготовка и 

выдача реком, 

получение 

согл. Род. на 

проведение 

восстан.прогр 

Состав 

школьной 

службы 

примирения 

 

Просветительская деятельность  

11 Организация и проведение 

ознакомительного семинара 

«Работа Школьной службы 

примирения» для новичков 

декабрь Расширение 

знаний о ШСП 

Директор школы 

Руководитель 

службы 

примирения, 

психолог 

 

12 Обновление баннера на сайте 

школы «Школьная Служба 

Примирения» 

Январь, 

май 

Информирован

ие о работе 

ШСП 

Н.В. Рожко  

13 Выступление на педагогическом 

совете, родительских собраниях, в 

классах 

В 

течении 

года 

Освещение 

деятель 

ности ШСП 

 
Директор школы 

Руководитель 

службы 

примирения, 

психолог 

 

14 Выпуск рекламных буклетов, 

информационных листовок, 

презентаций, видеороликов 

В 

течении 

года 

 

15 Оформить информационный 

стенд «Школьная служба 

примирения» 

Обновле

ние в  

течение 

года 

   

16 Представление, обобщение опыта 

работы 

В конце 

года 

   

Экспертная деятельность  



17 Консультации у методистов, 

специалистов по 

восстановительным программам 

(ВП) 

по мере 

необход

имости 

Расширение 

знаний о ШСП 

Руководитель 

службы 

примирения, 

медиаторы 

 

Эффекты реализации восстановительных процедур  

18 Подготовка отчета о реализации 

восстановительной программы 

(ВП) в ШСП 

В конце 

года 

Проведение 

мониторинга 

Руководитель 

службы 

примирения, 

 

19 Подготовка и сдача отчета о 

реализации восстановительной 

программы (ВП) в школе 

В конце 

года 

Проведение 

мониторинга 

Руководитель 

службы 

примирения, 

 

20. Заседание школьной службы 

примирения. Подведение итогов 

деятельности школьной службы 

примирения за первое полугодие 

24.12. 

2026 

Проведение 

мониторинга 

Руководитель 

службы 

примирения 

 

Обучающая деятельность  

21. Занятие с учащимися, входящими 

в состав школьной службы 

примирения «Понятие конфликт. 

Технологии выхода из 

конфликтных ситуаций» 

19.11. 

2026 

Расширение 

знаний о ШСП 

Педагог-

психолог 

 

22. Занятие с учащимися, входящими 

в состав школьной службы 

примирения. Обучение решению 

конфликтных ситуаций.  

11.02. 

2027 

Расширение 

знаний о ШСП 

Педагог-

психолог 

 

23. Тематические классные часы по 

просьбе классных руководителей. 

Профилактика жестокого 

обращения среди 

несовершеннолетних. 

Февраль

-март 

Расширение 

знаний о ШСП 

Кл. 

руководители 

 

24. Заседание членов школьной 

службы примирения. Подведение 

итогов деятельности школьной 

службы примирения за третью 

четверть 

18.03. 

2027 

Расширение 

знаний о ШСП 

Руководитель 

службы 

примирения 

 

25. Повышение квалификации членов 

ШПС по проблемам школьной 

медиации 

В 

течении 

года 

Расширение 

знаний о ШСП 

Руководитель 

службы 

примирения 

 

26. Взаимодействие с другими 

службами медиации школ  города  

В 

течении 

года 

Расширение 

знаний о ШСП 

Обмен опытом  

 


